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“Toda experiencia de crisis, de ruptura
eon Jas condicipnes habiuales conocidas,
tiene un sigmificado de formacion™

(1. [erry)

EI cnsayo que a continuacion se presenta es producto de una investi-
gacion iniciada ¢n 1989 sobre la necesidad de vincular disciplina y
didactica. ¢l qué v ¢l cdmo del proceso educativo.

Juan Carlos Tedcesco, se ha referido en su libro: £1 Desafio Idu-
cativo. Calidad y Democracia (1987). a quc en América Latina el
desarrollo teorieo sc ha venido dando sin vinculacion con los problemas
reales. y cn cste sentido se ha dado un estancamiento cn los paradigmas
que pucdan interpretar v coadyuvar a la transformacion de la realidad
social v educativa de nuestros paiscs: ¢s decir, no s¢ ha dado una
vinculacion cntre la teoria y la practica. Por otra parte, se reproduce la
atomizacion de esfuerzos y persiste una baja capacidad de acumulacion
cn los conocimicentos que se producen: ademas de que la produccion de
conocimicntos ¢s escasa. Parte del estancamicnto sc ha debido a que no
sc ha logrado mejorar ¢l paradigma v éste ha sustituido a la investigacion
de la realidad social. Sc nos ha cnscitado gencralmente a formular
modclos teoricos v posteriormente ver si la realidad corresponde a ellos:
v s1 no corresponde. "la que esta mal es la realidad".

En este contexto. la mvestigacion que estoy realizando en el Centro
de Investigaciones v Servicios Educativos de Ja Umversidad Nacional
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Autonoma de México, en el ambito de la formacion de profesores retoma
a la investigacion como estrategia de integracion de la disciplina y la
didactica.

La ensefianza de cualquier disciplina (¢l qué), lleva implicita una
manera de ensefiar que muchas veces tiene que ver con la manera como
nosotros aprendimos { el como que pertenece a la esfera de la didactica).

No existe ladisciplina universal o per se; el qué se ensefia esta ligado
a una racionalidad. Hemos aprendido formas de aprender y las asocia-
mos a formas dc ensefiar. Sidisciplina y didactica obedecen a una légica
de construccion, la enseiianza de la disciplina a parttr, por gjemplo, de
unh marco positivista sc¢ apareja con una didactica del mismo corte.

La investigacion que se vicne realizando a partirde 1989 en ¢l campo
de las Ciencias Sociales, tiene por objetivo primordial profundizar el
trabajo del vinculo entrc la disciplina y la didactica (la teoria y la
practica) a partir del analisis concienzudo del manejo de los paradigmas
de conocimicnto en la disciplina y el cambio en los mismos, hacia nuevas
formas de pensar y construir conocimicnto.

Se propone un modelo de formacion docente en el que la investigacion
en la modalidad de investigacion-accion juega un papel importante en
posibilitaruna toma de conciencia de las formas deaprender, desaprender
y aprendcer otras.

Se propone la ¢strategia de la investigacion-accidn porque pensamos
quec ¢sta posibilita desarrollar la capacidad para que los sujetos piensen
mas alla de los contenidos de¢ su disciplina develando la estructura
paradigmatica del docente o cducador, y a partir de un trabajo de
formacion participativo condiciona la posibilidad de aportar en la
construccion disciplinaria y avanzar ¢n los aspectos teorico-metodologi-
cos de la disciplina en cuestion.

A continuacion s¢ hacen algunas reflexiones acerca del quehacer
docente v de las caracieristicas que s¢ proponen para un modelo
educativo que lleve a la formacion del docente y del alumno, haciendo
énfasis cn que la formacién del profesor siempre esta referida a la del
alumno.

Postcriormente s¢ aborda ¢l paradigma de la investigacion par-
ticipativa. ¢l método de la investigacion-accion y la didactica del
aprendizaje grupal como los elementos conformadores del modelo
propucsto; sc aborda la perspectiva de la teoria social critica en ciencias
sociales v ¢n un ultimo apartado se aborda la descripcion de una
cxpericneia.
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El quehacer docente y la formacion de profesores

;Para qué se forman los profesores?

¢ Cual es el papel del educador en la sociedad?

La funcion del docente es ensefiar, pero, jpara qué ensefiar?
iHacia donde debe orientarse la formacion docente?

Mas del 90 por ciento de los profesores de instituciones de educacion
superior son profesionistas egresados de alguna licenciatura y no han
realizado estudios que los capacite para el gjercicio de la docencia, es
decir, que los formara como profesores (Zarzar). El ser experto en un
area o materia es una condicion para ser un buen profesor pero no es
suficiente.

Zarzar caracteriza tres tendencias en la formacion de profesores,
estas son:

a) Una tendencia que propone que lo que los profesores necesitan es

ser expertos en su materia y estar actualizados en los ultimos
avances del conocimiento def area. En este sentido la formacion
secentra en conferencias, cursos deactualizacion y profundizacion
en la disciplina;

b) Otratendencia que propone que ¢l profesor debe saber su materia

y saber ensefiarla. La formacion en este sentido se orienta a la
actualizaciondeladisciplina y la formacion pedagogico-didactica
para la enseiianza. La formacion esta centrada en la figura y
funciones del profesor. Se le capacita para que sepa exponer,
transmitir la informacion, claborar material de apoyo, diseniar
objetivos y programas de estudio, utilizar recursos de tipo didactico;

Una tercera tendencia, que postula que ¢l docente se forma para
saber propiciar en los alumnos aprendizajes significativos. Es
decir, el aprendizaje esta centrado en la figura del alumno, en sus
procesos internos que lo llevan a aprender significativamente, cs
decir aprender a aprender.

Es decir, el cducador prepara al alumno para que vaya conformando
una cosmovision, una concepcion del mundo y coadyuva a conformar
las convicciones necesarias para asumirla, es decir valores y actitudes.
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A partir de los cambios tan precipitados que s¢ han venido dando a
nivel mundial. s¢ habla frecuentemente de la necesidad imperante de
generar una nueva cultura educativa para poder anticiparnos a los acon-
tecimicntos. revitalizando ¢l papel de la educacion en todos los niveles,
coadvuvando asi. 2 la conformacion de una vision untiversal en la que los
alumnos sicntan un compromiso por su formacion integral como expo-
nentes de 1a cultura de un pais.

+Como v desde dodnde entender esta nucva cultura cducativa®?

. Cualcs scrian las caracteristicas de los modclos educativos desde los
cuales se la entienda”?

S¢ me antoja mencionar entre otras:

Flexibilidad para laactualizacion constante de contenidos. objetivos.,
metodologias: la aplicacion de la teoria en la practica: v la recuperacion
de la practica para ¢l desarrollo teorico: apovo a las miciativas de los
alummnos en la adquisicion de nucvos conocimicntos y para la generacion
de otros: aportar a una vision global donde s¢ unifiguen téemeas de ana-
lisis v sintesis para que los futuros profesionales scan capacces de aportar
solucionces integrales a la realidad: la participacion v contribucion social
mediante planes v programas que promucvan la accion de los estudiantes
v profesionales bajo un csquema de valores donde aspiren a lograr una
rcalizacion "digna. plena, hbre ¢ integra”

En ¢ste sentido se da la necesidad de acudir a un modelo pedagogico
orientado v orientador hacia la participacion social.

Este modcelo ticne su origen ¢n la educacion de adultos basada en la
participacion del adulto en su propio proceso deaprendizaje. v el espacio
del trabajo cotidiano como medio para vincular la teoria con la practica.

El paradigma de la investigacion participativa

En la déeada de los sesenta. ven el ambito de la educacion no formal, con
fines decducar para concientizar. surge en América Latina un paradigma
que cmpicza a orientar las acciones educativas en ¢l marco de la
educacion de adultos. Este paradigma redefine ¢l papel de la educacion
frente a la produccion v distribucidn social del conocimicnio partiendo
de la diversidad social y cultural

En cste paradigma. la practica social ¢s ¢l punto de arranque de una
teoria del conocimiento aunada a una icoria de formacion de concien-
cia. En su método, cl paradigma requicre de la cstructuracion de
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procesos educativos que promucvan la participacion en la busqueda
conjunta de soluciones a los problemas, asi como la construccion
colectiva de conocimiento.

Las caracteristicas principales dc este paradigma de investigacion
participativa son las siguientes:

- como proceso generador, supone la creacion del conocimiento co-
mo una actividad antihegemdnica; ésto tmplica reconocer a la ciencia
como parte de la vida cotidiana; ¢l ser humano necesita responder a los
desafios y obstaculos que le presenta la realidad;

- la participacion activa en la produccion del saber y de los modos
del saber, condicionada por la biografia de los sujetos;

- la necesidad dc comprender y explicar la existencia de los procesos
soclales desde una  perspectiva historica; se plantea como respucsta
historica a necesidades concretas; las alternativas de participacion
dependen de las situaciones covunturales que le dan significado y
alcance;

-todas las personas de un grupo o comunidad se involucran y realizan
el proceso de mvestigacion, es decir, el problema a investigar es
definmdo, nterpretado v resueito por los que sienten ia problematica.
Ademas, los datos cumplen una funcidon concientizante.

La estrategia de la investigacion-accion y la formacién de
profesores

Si el modelo educativo centra la atencion en formar alumnos con
capacidad de participar y accionar de una mancra integral como
profesionistas cn una sociedad, a partir de fomentar un espiritu critico,
el primero que debe formarse en este sentido es ¢l profesor. Estamos de
acuerdo con Dc Brassi cuando dice que "ensefiar es fundamentalmente
dejar aprender, y aprender es poder pensar y recibir conocimientos de
acucrdo con nuestros mecanismos personales de entenderlos, manipu-~
larlos y potenciarlos”.

En ¢ste sentido In formacion de profesores debe orientarse para que
“estimule ¢n sus alumnos ¢l potencial de vitalidad en los aspectos
teorico-practicos de la intcligencia, la disponibilidad hacia los otros y su
compromiso social"(G.Bertin).

Lograr estoimplica una necesidad de cambiar la manerade compren-
der las cosas: una disposicion de¢ revisar y si ¢s necesario, cambiar
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gradualmente de esquemas referenciales (conceptos, ideas, emociones,
prejuicios), que nos impiden lograr un conocimiento mas profundo de la
rcalidad social y educativa.

Por qué la investigacion-accion?

Desde la perspectiva docencia-investigacion, la formation de profesorcs
es un proceso de modificacion que se configura a partir de situaciones
de problematizacion, comunicacion y toma de conciencia, orientadas
a conocer, comprender, explicar v valorar, asi como transformar la
realidad de la practica cducativa. Esto conlleva a buscar nuevas formas
de conocer y expresarse; a crear nuevos instrumentos v procedimientos,
asi como nucvas posibilidades de aprender a diagnosticar la realidad a
partir de un nuevo tipo dc relaciones pedagogicas.

En estc contexto la investigacion cs una tarea fundamental para este
tipo de formacion. La investigacion-accion, que entiende al sujeto como
su propio objeto de investigacion y transformacion, y en la que teoria
y practica se resuelven en el campo de la experiencia, se plantea como
la cstrategia para vincular la docencia v la investigacion en un modelo
pedagdgico alternativo. inscrito cn ¢l marco de la educacion de adultos.

La formacion cn investigacion se reficre en esencia mas que a un
problema de "cargas de trabajo”. a un combio de acfitud hacia ¢l
conocimicnto v dc compromiso con la realidad,

Un aspecto fundamental del modelo pedagogico es ¢l compromiso
que se¢ asume cn coadvuvar a la democratizacion de las relaciones
sociales cducativas cn el proceso formativo, La propuesta pedagogica se
centra en una redistribucion de las relaciones de poder y de saber. "Nadic
ensenia a nadie, todos aprenden entre si' (siguiendo los principios de la
educacion liberadora de Paulo Freire, en contraposicién a la educacion
que ¢l denomina "bancaria"). Es decir, todos aprenden y asumen su
compromiso en ¢ proceso de aprendizaje.

Algunas consideraciones sobre el método
El método de la investigacion-accion se circunscribe a un grupo social

v su desarrollo se dinge a la solucion de problemas identificados por el
grupo, como va s¢ menciono anteriormente,
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La investigacion-accion pone énfasis en el analisis cualitativo de la
realidad. Siendo el sujeto su propio objeto de conocimiento e investi-
gacion, vuelca su rigueza de informacion en lo que éste aporta de sus
experiencias, de sus vivencias, en un proceso educativo formativo.

El objeto principal de la investigacion-accion es la toma de concien-
cia de un grupo para la accién y en la accion, con la finalidad de
coadyuvar a la transformacion de la realidad. El grupo adquierc su
propiaidentidad en base al problema que investiga; asi deviene conscien-
te de su situacion, de sus intereses v potencialidades de cambio.

Aprendizaje grupal: un enfoque para el trabajo en grupo

Por trabajo grupal vamos a entender un intercambio de experiencias en
un conjunto de individuos que reconociéndose con las mismas ne-
cesidades y problemas, optan por acrecentar cualitativamente esas
experiencias para coadyuvar a un proceso de toma de conciencia de la
realidad, que contempla a la propia en calidad de sujeto social.

El trabajo grupal se traduce en comunicacién y concientizacion. La
comunicacion vienc a scr una accion consciente, realizada entre sujetos
a fin de conocer sus problemas, aspiraciones, miedos, ilusiones, necesi-
dades, deseos, v de reconocer mutuamente los factores implicitos en los
propios mundos individuales, para tomar una posicion dentro de ellos de
acuerdo a una jerarquia de valores, a partir dc una toma de conciencia
del nivel de comunicabilidad del pensamiento.

Asi_ entendiendo al hombre como hacedor de cultura, el aprendizaje
grupal implica cambios ¢n los valores, tratando de reconocer a concien-
cia ¢i valor de fas acciongs.

Este proceso de aprendizaje grupal implica una practica de investi-
gacion, ya que requicre de la superacion de costumbres intelectuales que
pudicran obstaculizar ¢l aprendizaje en ¢l proceso de formacion.

El conocimiento que se va a producir en el grupo tienc su punto de
partida en la argumentacion dialogica acerca de acciones concretas. Se
trata, en este tipo de trabajo, de la comprension por parte del sujeto (ser
de relaciones sociales), de la realidad, asi como de laidentificacion de los
factores latentes que condicionan toda experiencia humana (los princi-
pios de {a investigacidn-accion plantean el dialogo y la concientizacion
como los ejcs principales; ¢n este aspecto convergen ambas concepceio-
nes aprendizaje grupal e investigacion-accion).
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El aprendizaje significativo que se da en ¢l grupo, ¢s cl resultado de
haber pucsto en claboracion la informacion, la afectividad y las circuns-
tancias particulares de la relacion,

Se trata de conformar un grupo no estereotipado, cn cl cual la
participacion cs la estrategia de integracion. La actividad de este grupo
¢sta centrada en Ya remocion de estructuras estereotipadas, cn revisar y
trabajar las dificultades del aprendizaje v la comunicacion.

Tres principios rigen la estructura de todo grupo y son: perienencia,
cooperacion y pertinencia. A partir de éstos sc va interpretando cl
proceso de interaceion grupal con respecto a la produccion participativa
de conocimicntos. Esta interaccion suponc la mancra particular como
cada sujeto s¢ relaciona con los otras, conformando una cstructura
particular para cada caso v momento. En cstas relaciones subyace
sicmpre un vinculo,

Dc csta manera. ¢l trabajo y analisis colectivo permiten que se
manificste clara. objetiva v concretamente. como los sujetos se sitiian
frente a determinados fenomenos. por cjemplo. liderazgos. ansiedades y
temores. resistencias al cambio, cenflictos intragrupo, contradicciones
entre diferentes vinculos (autoritario-democratico; dependencia-inde-
pendencia. ctegtera). v como se interpretan v tratan cstos fenomenos.

Aprendizaje ¢ investigacion ticnen su concrecion en la construccion
de un instrumento de registro v observacion del proceso formativo que
¢s ¢l diario dc campo.

En la concepcion de trabajo grupal desde ¢l enfoque que se propone,
no pucde darsc un avance en la produccion de conocimientos si no hay
crecimiento del grupo, ¥y de los sujctos que lo conforman. Un grupo crece
si los sujetos que lo conforman crecen, v of sujeto crece a la par del
crecimiento del grupo.

La construccion del diario de campo supone la creacidn de un
instrumento para cvaluar cualitativamente de manera simultanca, como
una totalidad. (a realidad del proceso formativo. considerando a todos
los actorcs que intervienen ¢n ¢l mismo: los sujetos que se estan
formando. la coordinacion (¢l formador). los textos (contemdos), la
instrumentacion didactica (métodos de aprendizaje), vy las instituciones
o centros de trabajo. Investigacion accion y aprendizaje grupal se
conforman ¢n la cstratcgia didactico-pedagogica de este modelo de
formacion docentc.

Son las diversas experiencias formativas que se vayvan teniendo en este
campo. las que scrviran para cnriquecer ¢l modelo de formacion docente.
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L.a teoria social critica y la investigacién participativa: hacia una
construccion de una didactica de las ciencias sociales

A fines de la década de los cincuenta y en la década de los sesenta, ¢l
paradigma de conocimiento que domind ¢ ambito internacional en las
ciencias sociales fue el nortcamericano basado en ¢l positivismo v el
CMpIriSmo y cuya caracteristica v preocupacion principales eran la
construccion de instrumentos de rigor cientifico defimdo este por Ia pre-
cision estadistica y la aplicabilidad de los resultados. La formacion a
partir de cste paradigma se ofrecio a través de un sistema de becas,
intercambios culturales v capacitacion a investigadores ¢n Europa y
Nortcamdrica.

Las cicncias sociales. al adoptar las teemcas de investigacion v la
I6gica de validacion de las cicncias exactas v naturales, sc fueron
alcjando dc su objcto de estudio, que es ¢t hombre cn sociedad. La
separacion cpistemologica, sujcto que investiga. objeto que es investiga-
do. propicio la aparicion de disciplinas pretendidamente autonomas
como la antropologia. la sociologia. la ¢cconomia, la psicologia, las
cicneias politicas, las ciencias de Ia educacion, cteétera. Esta com-
partimentalizacion ha venido arrastrando ¢l vicio de la fragmentacion
disciplinaria v en consccucncia. obstaculizado la construccion de Ja
rcalidad social como una rofalidd

A partir de los ochenta, la feoria social critica, sustentada cn ¢l
surgimicnto dc una ciencia social critica. que implica un avance
epistcmologico en el conocimiento de los procesos sociales, se ha venido
legitimando ¢n un nucvo paradigma de analisis ¢ interpretacion de la
realidad social.

Esta tcoria social critica proviene de la Escucla de Frankfurt cuvos
fundadores son entre oteos, M. Horkhieuner, H Marcuse. T. Adome. E.
Fromm, v F. Pollock. Ellos consideraron indispensable superar la se-
paracion entre filosofia v ciencia sostemda por ¢l positivismo. Haciendo
una critica de éste. con una oricntacion marxista, realizaron un analisis
de la situacion de su ¢poca

J. Habermas elabora a partir de los tundamentos de la teoria social
critica, la feoria de la accion comunitaria. Establece la categoria de
racionalidacd yocial en oposicion a la racionalidad téenica o instrumental
dei pragmatismo. Tomando cn cucnta la filosofia hermencutica y cl
anahsis del lenguaye, afirma que en el desarrollo historico de la sociedad.
Juega un papel importanie la dimension de la praxis de la interaccion
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cotidiana. Esta teoria propone la accion a partir de la comunicacion y
la intersubjetividad entre los miembros de un grupo social, teniendo
siempre como finalidad ¢l cambio social.

Por los principios mancjadostanto en esta teoria como en el paradigma
de la investigacion participativa, considero que este ultimo aporta a la
construccion de una teoria critica en cienclas sociales y consecuente-
mente a un modelo de formacion de profesores en ese ambito.

La hipotesis de la que se parte en la investigacion que se esta
realizando para la construccion de una didactica de las ciencias sociales,
es que "existe una estrecha relacion entre el tipo de profesor que se quiere
formar y el proceso de adquisicion y construccidn de conocimientos y
valores, es decir, como se adquicren y construyen los mismos”.

Descripcion de una experiencia

Enmayode 1991 setrabajo un taller de didactica de las ciencias sociales
con estudiantes del posgrado dc la Facultad de Ciencias Politicas v
Sociales de Ja unvam. La filosofia v objetivos del mismo rctoman la
necesidad cada vez mayor de la jormacion integral de especialistas de
las ciencias sociales en el desarrollo de sus capacidades intelectuales y
valores, que les permitan participar criticamente en las transformacio-
nes de la sociedad y contribuir didacticamente a elevar la calidad de la
ensefianza de las disciplinas del area.

La estructuracion del programa del taller contempla a las ciencias
sociales a partir del mangjo mctodologico para la comprension del
mundo a partir de la dialéctica aplicada a la incorporacion del sujeto en
el analisis de la sociedad de la cual él mismo es parte. Es decir, el sujeto
como actor y autor de la propia historia.

La metodologia que prevalecid en el taller fue la del trabajo grupal
a partir de la teoria del aprendizaje grupal ya explicitada anteriormente,
asi como la investigacion-accion. ambos como estrategia didactica.

Los objetivos del taller fueron los sipuientes:

"-Adquirir las bases de una didactica derivada de la Andragogia
(educacion de adultos) que consiste en la participacion del adulto en su
propio proceso de aprendizaje;

-conocer, analizar y estudiar las posibilidades de aplicar la investt-
gacion participativa en el trabajo cotidiano;

-coadvuvar en ¢l abordaje d¢ un marco tedrico-conceptual
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metodoldgico para la construccion de las ciencias sociales como una
totalidad;

-¢laborar propuestas didacticas en el abordaje del campo disciplina-
rio a partir de la fundamentacion de un marco interpretativo de la
didactica.

El programa se estructurd en tres unidades. La primera, educacion
ipara qué?, trabajé una caracterizacion de la didactica; la segunda
unidad abord6 una introduccion al paradigma de la investigacion
participativa y al método de la investigacién-accion, v la tercera unidad,
sc centro en diversas aproximaciones al trabajo docente.

Sehicieron lecturas de Gramsci, Freire, Pansza, Manacorda, Highet,
Basilio, Suchodolsky, Barabtarlo y Theesz, y Moran Ovicdo. El taller
tuvo una duracion de 40 horas.

Descripcién

Durante el desarrollo de los estudios del posgrado es necesario que todos
los alumnos cursen didactica general, ya que se supone que el posgrado
prepara para la docencia. Asi, participaron 30 alumnos de las distintas
disciplinas que lo conforman: Ciencias de la Comunicacion, Ciencia
Politica, Administracion Pablica, Relaciones Internacionales y Sociolo-
gia. El taller se orient6 a una didactica de las ciencias sociales.

En la primera sesién se hizo el Encuadre, es decir se aclaro el
contexto tedrico y metodologico desde el cual se iba a trabajar; se fijaron
las reglas del juego y se inicié el trabajo para crear un ambiente de
confianza que posibilitara el desarrollo del trabajo grupal posterior. Se
dio lectura al programa, se analizd y se aprobé por consenso. Se dejaron
lecturas para las sesiones posteriores haciendo la consideracion de que
"el texto es s6lo un pretexto", que nos serviria para interpretar nuestra
cotidianidad educativa remitida a lo social.

El trabajo grupal rcalizado a partir de diversas técnicas de dinamica
de grupo, orient6 el desarrollo del proceso educativo privilegiandolo
como de comunicacion, didalogo y concientizacion.

Enla primera unidad, educacion ;para qué?, setrabajé con la técnica
de asesorcs-asesorados para poder socializar los textos que sirvieron
como auxiliares en la problematizacion del quehacer docente. Algunos
de los aspectos abordados fueron los siguientcs:
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a) Los rasgos negativos de una educacion tradicional:
-la represion enoposicion a la curiosidad inherente al ser humano.
para cstablecer una relacion de conocimiento con la realidad;
-relaciones umlaterales. dogmaticas. antoritanias v acriticas en
las institucioncs educativas v ¢n la relacion docente-alumno:

b) Lanccesidad de una reformulacion teorico-practica del papel del
docente y lanocion de autoridad desde la perspectiva gramsciana
vinculada a la dircceion v espontancismo. una autoridad racional
versiy una autoridad irracional:

¢) Lanocion de construcceion de conocimiento retomando a Gaston
Bachelard "de que para aprender hav que desaprender” v la
referencia a una didactica que propicia el desarrollo del proceso
desaprendizaje-aprendizaje..

«f} La reflexaon en cuanto a la cscasez de aportaciones creativas en
la docencia come producto de un proceso de enseiianza- aprendi-
zajc de corte tradicional (ensciiamos con [a misma logica con la
que aprendemos). lo que dificulta normar las acciones bajo los
lincamicnotos de un conocimicnto critico:

¢} Larefiexion en cuanto alanecesidad de hacer una mayor difusion
¢ incrementar las experiencias formativas con la didactica traba-
jada en ¢l proceso formativo. v ser participes de una politica del
esfucrzo permancente en la realizacion de la labor cotidiana. hasta
lograr que nucstro pensamiento v aquéllos a quicnes pretendemos
oricntarlo "sca tanto una reflexion sobre ¢l ser como un modo de
ser. tanto conocimicnto de vida. como acto de vida, tanto tcoria
como practica” (Colleti Lucio. citado por Beatriz Buenfil Morc-
no, una de las participantes del taller).

En la scgunda unidad. mtroduccion al paradigma dc la investigacion
participativa v al mctodo de la investigacion. Accion. s trabajo con las
teenicas del sociodrama y de la historia biografica. teniendo en cuenta
quc la t¢éenica en esta perspectiva retoma las caracteristicas del método:
es pharidimensional y concientizante

El mctodo propicia iniciar procesos de democratizacion dc las re-
laciones sociales educativas. Teniendo en consideracion que ¢l sistema
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educativo universitario ¢sta conformado por profesorado-alumnado-
autoridades académicas v administrativas, sc rcalizaron tres sociodra-
mas: una situacion tradicional de ensefanza; una de transicion tradicio-
nal-democratica: y una "democratica”. Esta ultima dcsemboco en una
situacion de laissez-faire-laissez-passer, en que se analizé la relacion
poder-saber en ¢l aula.

La situacion suscitada en ¢l tercer sociodrama se analizo en relacion
a un descontrol por partc del profesor en ¢l mancjo de [a autoridad
racional, ya que democracia no es libertinaje.

Sc analizaron todos los ¢clcmentos que surgieron en las tres dramati-
zaciones procurando llevar el analisis a la propia experiencia. Algunos
dc los alumnos del posgrado son va docentes o ayudantes de profesor, y
otros lo lucicron en relacion a su experiencia como alumnos.

En cuanto a la historia biografica también hicicron un relato indi-
vidual que presentaron al grupo sobre su proceso de socializacion como
alumnos y en su caso como docentes.

La puesta cn comun de ¢stas historias propicio la comunicacion entre
los participantes, reconociéndose en situaciones similares al evocar las
experiencias. Esta dinamica fortalecio el sentimiento de perfenecia al
grupo, factor necesario para el aprendizaje grupa‘al que ya hicimos
referencia anteriormentc.

En la terccra unidad. se cstructuraron pequeiios grupos de trabajo
(entre tres y cuatro participantes), para disefiar o e¢laborar estratcgias
didacticas referidas a su cotidiancidad.

Entre los productos del taller. estan: @) Una propuesta para elaborar
un libro de texto de historia para educacion media supcerior: ) una
reformulacion a los plantcamientos curricularcs de la carrcra de peda-
gogia de la knep Acatlan: ¢) una propuesta didactica para la asignatura
de teoria sociologica; d) una propuesta didactica para la enscfianza de
“taller de realizacion de radio y television” de la hicenciatura en Ciencias
de la Comunicacién: ¢) una propuesta didactica para la ensciianza de la
cconomia politica en la uam.

Como conclusiones del taller sc hicicron las siguientcs ascveracio-
nes:

-Reprimir la capacidad interrogativa y de expresion en ¢l ser humano
apartir deuna rclacion autoritaria y unilateral del docente con cl alumno.
s¢ traduce en reprimir al ser humano cn su totalidad,

-la didactica que sc proponc promueve la apertura para lograr
transformar rasgos ncgativos cn la relacion educador-cducando, propi-
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ciando cl desarrollo de relaciones plurales, flexibles, democraticas,
criticas, humanas;

Jas expeniencias realizadas en el aula a partir de esta didactica
favorecen la creatividad y la democratizacién en ¢l proceso de ensciian-
za- aprendizaje.

-¢l enfoque de csta didactica incrementa las posibilidades de generar
procesos de democratizacion, que trascendiendo lo institucional de la
educacion, vayan a insertarse en la democratizacion de la sociedad,
creando una conciencia de caracter politico en la participacion de los
individuos en las transformaciones de la realidad.

Respectoal campodisciplinario de las ciencias sociales, concluyeron
que cl objetivo de las mismas ¢s formar cientificos sociales sensibles,
conscientes y comprometidos con los problemas sociales. Los productos
del taller estan orientados en ese sentido.

A manera de conclusion general

El cstudio de la realidad deviene de la realidad misma.

El modelo quegge propone retoma a la practica para el desarrollo
teorico. Sc presenia ademas como un modelo fiexible en el cual la
practica v la tcoria se retroalimentan permanentemente a partir del
campo de la cxperiencia, en este casode la practica docente. Es un apoyo
cn la adquisicion y generacion de nucvos conocimientos. Es un modelo
conformado a partir de la rcalidad en cl que el aprendizaje y la inves-
tigacion aparecen como dos campos no estrictamente diferenciados
donde ambos sc retroalimentan de una manera dialéctica, y la ensciianza
s¢ traduce en aprendizaje ¢ investigacion, y la investigacion en enscfian-
za y aprendizaje.
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